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Sensibilisation Agile

Durée : 2 jours
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Méthode pédagogique
La formation se compose de travaux pratiques (mises en situation, débats, 
exercices).

Une évaluation quotidienne de l'acquisition des connaissances de la veille 
est effectuée.

Une synthèse est proposée en fin de formation.

Une évaluation à chaud sera proposée au stagiaire à la fin du cours.

Un support de cours (version électronique) sera remis à chaque 
participant comprenant les slides sur la théorie, les exercices.

Une feuille d'émargement par demi-journée de présence est fournie en 
fin de formation ainsi qu'une attestation de fin de formation si le stagiaire 
a bien assisté à la totalité de la session.

Présentation
L'agilité transforme la façon dont les organisations gèrent leurs projets. 
Cette formation de sensibilisation vous permettra de comprendre les 
principes agiles, leurs bénéfices et comment les mettre en pratique dans 
votre contexte professionnel.
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Objectifs
 Découvrir les méthodes Agile en management de projet

 Méthodes agiles - Sensibilisation

 Comprendre  ce  qui  différencie  les  approches  prédictives  des 

approches  adaptatives  Prendre  conscience  de  la  nécessité  et  de 

l’impact du travail en équipe

 Découvrir des jeux Agile

 Comprendre les principes Itératifs

Audience
Tout public

Le formateur
Le formateur est un expert du domaine qui intervient sur le sujet depuis 
plusieurs années en formation mais aussi en conseil.

Pré-requis
Être sensibilisé à la conduite de projet

Moyens pédagogiques

Formation en ligne avec Zoom - Exposés, cas pratiques, synthèse, support 
de cours fourni à chaque stagiaire

Durée

7h
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Modalités de suivi et d'évaluation

Questionnaire d'évaluation de la satisfaction en fin de stage, feuille de 
présence par demi-journée par les stagiaires et le formateur, Attestation 
de fin de formation

Description

Pourquoi travailler en mode Agile ? Face à une approche classique et un 
cycle en V, l'Agilité́  vient remettre la valeur du produit au centre des 
débats, les vertus de la communication orale par rapport aux 
spécifications fonctionnelles écrites, mise sur des cycles courts mais 
réalistes au regard des effets tunnels engendrés par une approche 
conventionnelle.

Cette formation apporte un éclairage sur les différentes approches Agile 
actuelles ainsi que sur les gains et avantages de chacune dans le contexte 
qui les concerne. Que vous vouliez faire porter le focus sur la qualité du 
code produit, sur l'élimination de goulets d'étranglement dans vos 
processus de réalisation, sur une meilleure organisation des tâches tout 
en garantissant la plus forte valeur ajoutée à vos produits, chaque « 
Framework » Agile vous apportera des éléments de réponse.

Programme
Présentation des méthodes agiles  [3.5h]

 Comparaison aux méthodes classiques de gestion de projet
 L’historique des méthodes Agiles
 Panorama des principales méthodes Agiles : Scrum, XP
 Le Kanban agile
 Les méthodes agiles en chiffres

La gestion des projets en mode Agile  [3.5h]

 Management Agile
 Organisation des équipes
 Valeurs et principes de l’Agilité
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La gestion des exigences  [3.5h]

 Gestion des exigences
 Priorisation et hiérarchisation des exigences
 Gestion des délais
 Estimation des efforts et des gains
 Définition de la vision

Livrer un produit de qualité  [3.5h]

 Découverte des principaux Frameworks agiles
 Scrum et l’itératif
 XP, qualité et travail en binôme
 Kanban et le flux tiré
 Les outils d’amélioration continue (rétrospective, inspection / 

adaptation)

Modalités et délais 
d'accès à la formation
Les inscriptions sont possibles jusqu'à 48 heures ouvrées avant le début 
de la formation, en interentreprises, dans la limite des places disponibles. 
Pour les formations organisées en intra entreprise, la liste des participants 
peut être modifiée jusqu'à 24h ouvrés avant le début de la formation.

Accessibilité
RETENGR facilite l'accessibilité de ses formations.

Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap.

Si vous avez un besoin d'accès spécifique, contactez Céline BOURREIL 
(celine.bourreil@retengr.com) qui étudiera avec Handifiel's (notre référent 
handicap) votre demande et vous proposera les meilleures solutions
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Vous allez nous adorer si 
comme nous vous pensez que...
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Une  formation  doit  être  au 
service  de  la  performance  du 
collaborateur et de l’entreprise
Ceci  nécessite  une  quête 
constante  d’excellence  de  la  part 
de l’organisme formateur avec une 
adaptation  systématique  aux 
enjeux de l’entreprise, la mise à jour 
régulière des supports de cours et 
une  veille  technologique 
indispensables pour toujours être à 
la pointe du domaine.

L’expertise technique est aussi 
importante  que  les  qualités 
pédagogiques

Nos formateurs sont tous des experts 
de  leur  domaine.  Mais  qu’ont-ils  de 
plus  que  les  autres  ?  Nous  les 
sélectionnons  en  plus  pour  leurs 
qualités  de  pédagogue  et  leurs 
méthodes  d’enseignements.  Nous 
plaçons les qualités pédagogiques au 
même niveau que l’expertise afin que 
nos stagiaires tirent le meilleur de leurs 
formations.
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L’excellence naît de l’excellence
Beaucoup  de  nos  clients  se 
classent  parmi  les  leaders  de 
leurs  industries  respectives  ou 
parmi  les  start-ups  les  plus 
prometteuses. Nous savons que 
former  les  collaborateurs  de 
telles  entreprises  nécessite  de 
prêter attention à chaque détail 
en  prodiguant  un 
accompagnement à la hauteur 
de l’ambition de nos stagiaires. 
C’est pourquoi nous savons faire 
des  leaders  d’aujourd’hui  les 
champions de demain !
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Faire du leader 
d’aujourd’hui, le champion 

de demain


