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Méthode pédagogique
La formation se compose de travaux pratiques (mises en situation, débats, 
exercices).

Une évaluation quotidienne de l'acquisition des connaissances de la veille 
est effectuée.

Une synthèse est proposée en fin de formation.

Une évaluation à chaud sera proposée au stagiaire à la fin du cours.

Un support de cours (version électronique) sera remis à chaque 
participant comprenant les slides sur la théorie, les exercices.

Une feuille d'émargement par demi-journée de présence est fournie en 
fin de formation ainsi qu'une attestation de fin de formation si le stagiaire 
a bien assisté à la totalité de la session.

Présentation
Le Product Owner est un rôle clé dans le framework Scrum. Cette 
formation vous permettra de comprendre et maîtriser les responsabilités 
du Product Owner, de la gestion du Product Backlog à la maximisation de 
la valeur délivrée.
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Objectifs
 Connaitre et  appliquer  le  framework Scrum en tant que Product 

Owner

 Interagir avec l’équipe Agile et la guider dans la création de valeur

 Planifier  et  hiérarchiser  les  composantes  du  produit  en  vue 

d’optimiser la réussite du projet

 Se préparer au passage de la certification « Scrum Product Owner » 

(en option si souhait de passer l’examen de certification)

Audience
Tout public

Le formateur
Le formateur est un expert du domaine qui intervient sur le sujet depuis 
plusieurs années en formation mais aussi en conseil.

Doté d’une grande qualité d’écoute, sa pédagogie, sa compétence 
technique et ses retours d’expérience vous permettront d’acquérir les 
compétences d’un Scrum Product Owner et de passer la certification avec 
succès (si vous choisissez de la passer).

Pré-requis
Les bases de l'agilité doivent être acquises pour suivre cette formation.
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Programme
Introduction  à  l’agilité  et  au  framework  Agile 

Scrum  [3.5h]

 Les 4 valeurs du manifeste Agile
 Les grands principes de Scrum : L’empirisme, le lean, la remise en 

question, l’amélioration continue
 Le coeur de Scrum : les 3 piliers Scrum et ses 5 valeurs

L'équipe Agile et les rôles  [3.5h]

 Le fonctionnement d’une équipe Agile Scrum
 Les 3 rôles Scrum : le Product Owner, le Scrum Master et les 

Développeurs

Préparer le lancement d'un produit Agile  [3.5h]

 La définition de la Vision produit
 L’élaboration de l’artefact Scrum, le Product backlog

Gérer le product backlog et maximiser la valeur 

produit  [3.5h]

 La gestion du product backlog
 La démonstration du produit en «review »
 Le Daily Scrum, porté par les Développeurs pour suivre 

l’avancement du sprint : Daily Scrum, burnup chart
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L’implication  du  Product  Owner  au  sein  de 

l’équipe agile  [3.5h]

 La collaboration du Product Owner avec les développeurs
 La contribution du Product Owner en Sprint planning

Participer à l’amélioration continue de l’équipe 

agile  [3.5h]

 Le déroulement d’une rétrospective
 Les facteurs clés de réussite d’une rétrospective

Modalités et délais 
d'accès à la formation
Les inscriptions sont possibles jusqu'à 48 heures ouvrées avant le début 
de la formation, en interentreprises, dans la limite des places disponibles. 
Pour les formations organisées en intra entreprise, la liste des participants 
peut être modifiée jusqu'à 24h ouvrés avant le début de la formation.



- 6 -
40 rue des Filatiers, 31000 Toulouse - Organisme de formation : 73 31 08023 31 - SIRET : 812 673 903 00017

Accessibilité
RETENGR facilite l'accessibilité de ses formations.

Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap.

Si vous avez un besoin d'accès spécifique, contactez Céline BOURREIL 
(celine.bourreil@retengr.com) qui étudiera avec Handifiel's (notre référent 
handicap) votre demande et vous proposera les meilleures solutions
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Vous allez nous adorer si 
comme nous vous pensez que...
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Une  formation  doit  être  au 
service  de  la  performance  du 
collaborateur et de l’entreprise
Ceci  nécessite  une  quête 
constante  d’excellence  de  la  part 
de l’organisme formateur avec une 
adaptation  systématique  aux 
enjeux de l’entreprise, la mise à jour 
régulière des supports de cours et 
une  veille  technologique 
indispensables pour toujours être à 
la pointe du domaine.

L’expertise technique est aussi 
importante  que  les  qualités 
pédagogiques

Nos formateurs sont tous des experts 
de  leur  domaine.  Mais  qu’ont-ils  de 
plus  que  les  autres  ?  Nous  les 
sélectionnons  en  plus  pour  leurs 
qualités  de  pédagogue  et  leurs 
méthodes  d’enseignements.  Nous 
plaçons les qualités pédagogiques au 
même niveau que l’expertise afin que 
nos stagiaires tirent le meilleur de leurs 
formations.
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L’excellence naît de l’excellence
Beaucoup  de  nos  clients  se 
classent  parmi  les  leaders  de 
leurs  industries  respectives  ou 
parmi  les  start-ups  les  plus 
prometteuses. Nous savons que 
former  les  collaborateurs  de 
telles  entreprises  nécessite  de 
prêter attention à chaque détail 
en  prodiguant  un 
accompagnement à la hauteur 
de l’ambition de nos stagiaires. 
C’est pourquoi nous savons faire 
des  leaders  d’aujourd’hui  les 
champions de demain !
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Faire du leader 
d’aujourd’hui, le champion 

de demain


